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成都重机招聘公告

国机重装成都重型机械有限公司（简称“成都重机”）

是国机重型装备集团股份有限公司（简称“国机重装”）的

全资子公司，定位于国机重装西南片区工贸“平台”和“窗

口”，承载着带动中国重型装备走向世界的梦想。

依托国机重装集“科工贸”于一体的资源优势，以工业

工程、国际贸易与服务为主营业务，覆盖冶金、新能源、建

材、矿山、石化、航空航天等行业领域，与多家国际知名企

业保持良好合作关系。同时，作为国家“走出去”战略的践

行者和建设者，公司积极响应国家“一带一路”倡议，开发

国际工程承包、贸易与服务及工程安装市场，为“一带一路”

沿线国家提供优质的产品和服务。

新时代、新使命、新担当，成都重机将成都重机将深化

对“和·善之道”企业文化的认知与融合，发扬“奋斗、创

新、协同、担当”企业精神，致力于成为具有国际影响力的

工程承包和产品集成服务商，为中国装备走向世界而不懈努

力！
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根据工作需要，成都重机公开招聘以下岗位员工。现就有关事项公告如下：

一、招聘岗位

招聘方式 岗位名称
招聘

人数
专业 任职条件

社会招聘

项目执行\

市场开发
2

工程、机械、国际贸易、电气工程、

俄语等相关专业

1.全日制本科及以上学历；
2.具有 3年以上相关专业工作经验；
3.能够熟练使用外语与客户交流；
4.具备良好的语言表达、沟通协调、团队协作能力，具
备敬业精神及良好的职业道德；
5.能适应境内外长期出差；
6.年龄 35 岁以下，特别优秀者可适当放宽条件。

综合会计 1
财务会计、金融、税务、经济、管

理等相关专业

1.全日制本科及以上学历；
2.具有 1年以上会计相关工作经验，能熟练使用财务软
件；
3.熟悉国家会计准则以及相关的财务、税务、审计法规、
政策；
4.具有一定的外语听说读写能力，大学英语四级及以上；
5.具备较好的语言表达、沟通协调、团队协作能力，具
备敬业精神及良好的职业道德；
6.年龄 30 岁以下，特别优秀者可适当放宽条件。

经营项目管理 1 工程、机械、管理等相关专业

1. 全日制本科及以上学历；
2.具有 5年以上项目管理相关工作经验；
3.具有一定的外语听说读写能力；
4.具备良好的语言表达、沟通协调、团队协作能力，具
备敬业精神及良好的职业道德；
5.年龄 35 岁以下，特别优秀者可适当放宽条件。
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二、岗位基本要求

1.拥护中国共产党的领导，遵守中华人民共和国宪法、

法律法规。

2.具有良好的思想政治素质，诚实守信，遵纪守法，无

违法违纪行为和违反社会公德的不良记录。

3.具有良好的心理素质和正常履行岗位职责的身体条件。

4.具备应聘岗位所要求的专业、技能等条件。

5.特别优秀的可适当放宽条件。

三、岗位主要职责

1.项目执行\市场开发岗。

(1)负责市场商务、技术、信息、公关基础信息的收集和

分析。

(2)负责项目的商务、技术、信息、公关支持等工作；负

责项目方案的拟订、标书制作、商务交流和合同谈判等工作.

(3)负责项目执行管理工作；协助项目经理对项目执行进

度、工期、质量、成本、安全、工程款回收等进行控制管理。

2.综合会计岗。

（1）负责起草、修订公司的会计制度并组织实施。

（2）负责编制公司会计报表及年度决算工作。

（3）负责开展资产产权管理、资产评估、清产核资、会

计信息化建设、会计基础建设等工作。

3.经营项目管理岗。

（1）负责项目立项、评审及后评价工作。
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（2）负责客户及分包方管理。

（3）负责项目动态管理、协调与监督工作。

四、薪酬福利

岗位绩效工资为主的多元化工资分配体系、交通补贴、

通讯补贴，素质提升激励政策，五险一金、补充医疗保险、

补充工伤保险、意外商业保险，提供早午工作餐、每年体检、

带薪年假。

五、招聘程序

应聘报名—简历筛选—测评—背景调查—审批—公示—

体检—录用。

六、相关事项

1.简历投递方式：应聘人员下载填写应聘申请表（本人

签名后扫描），随身份证、毕业证、学位证等相关材料一并

以 PDF 形式发送至 hr@cdhmc.net，所有材料在一个 PDF 文档

内，邮件主题为“应聘岗位—姓名—校园或社会招聘”。

2.报名截止时间：人员招满为止。

3.应聘人员应确保本人提供信息的真实性。凡弄虚作假

者，一经查实，取消聘用资格。我公司将妥善保存应聘人员

信息。

4.招聘不收取任何费用。

5.咨询联络：

联系人：郭老师

联系电话：028-62338751，13541711195（电话仅为咨询

用，不接受电话报名）。
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